GPP “SFINTII ARHANGHELI MIHAIL SI GAVRIIL”’ PLOIESTI

GRAFIC CONCURS
- Ocuparea postului de ingrijitoare, cu contract de munca pe perioada nedeterminata

19.10.2022 —afisarea anuntului privind organizarea concursului
19.10.2022-01.11.2022 —primirea dosarelor de inscriere la concurs,orele 10.00-12.00

Emiterea deciziei de numire a comisiei de concurs

- Anuntarea membrilor comisiei
s Seléctia dosarelor si afisarea rezultatelor- Oi‘."l 1.2022

- Proba scrisa 10.11.2022 (intre orele 10.00 — 11.00)
- Afisare rezultate orele 12.00

- Primire contestatii intre orele 12.30-13.00

-  Afisare rezultate contestatii orele 13.00

- Proba practica 11.11.2022(ora 10.00)

- Interviu 11.11.2022 (orele 11.00)

- Afisarea rezultatelor finale orele 12.00

Candidatii care nu au obtinut minimum 50 de puncte la proba scrisa, nu se prezinta la
proba practica si interviu.

CONDITII DE ANGAJARE

1.Studii : medii

2.Disponibilitate la program in doua schimburi

3.Seriozitate , respect pentru cei din jur , usurinta in comunicare , rezistenta la
efort fizic



BIBLIOGRAFIE - ingrijitor:

Ordinul Ministerului Sanatatii Nr 1456 /2020 privind Normele de igiena din
unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si
tinerilor

Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, CAPITOLUL IV Obligatiile
lucratorilor, CAPITOLUL VI Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea
evenimentelor

Legea nr.1/2011- Legea Educatiei Nationale cu modificarile si completarile
ulterioare :CAPITOLUL VI SECTIUNEA a 2-a Personalul din invitiméantul
preuniversitar

Codul Muncii nr.53/2003- cu modificarile si completarile ulterioare : Titlul

III Timpul de munci si timpul de odihnéCapitolul III Concediile, Titlul

XI Raspunderea juridicd Capitolul II Raspunderea disciplinara

DOCUMENTE NECESARE LA DOSARUL DE INSCRIERE :

cerere de inscriere la concurs adresatd directorului institutiei;

copie act de identitate;

copie certificat de casatorie

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor gi alte acte care atestd
efectuarea unor specializdri copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice

copia carnetului de muncéd, conforma cu originalul, raport REVISAL, o
adeverintd care sd ateste vechimea in muncé, in meserie gi/sau in
specialitatea studiilor;

cazier judiciar

adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnédtate corespunzétoare
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior desfasurérii concursului de catre medicul
de familie sau de cétre unitédtile sanitare abilitate;

. curriculum vitae ;




